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Na temelju čl. 13. i 18. Zakona o udrugama (N.N. 74/14, 70/17, 90/19), čl. 14 st. 3 Zakona o sportu 
(N.N. 71/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86/12, 94/13, 85/15, 19/16, 98/19, 47/20, 77/20) i čl. 5. i 6. 
Zakona o tehničkoj kulturi (N.N. 76/93, 11/94 i 38/09) Skupština Jedriličarskog kluba "Split" na 
sjednici održanoj dana 7.11.2020. godine donosi: 
 

S T A T U T 

JEDRILIČARSKOG KLUBA "SPLIT" 

 
Klub je osnovan 18. listopada 1950. godine kao Radničko pomorsko brodarsko društvo "Vicko 
Krstulović".  
1953. godine Društvo mijenja naziv u Radničko pomorsko športsko društvo Split. Krajem 1953. godine 
Društvo se udružuje s ribičkim društvom "Pagar" čiji je pravni slijednik današnji Klub za športski 
ribolov Split. 
14. siječnja 1998. godine prestaje s radom Pomorsko športsko društvo Split, a sa samostalnim radom 
na zajedničkom pomorskom dobru nastavljaju Jedriličarski klub Split i Klub za športski ribolov Split. 

I. OPĆE ODREDBE 

Članak 1. 
Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedištu i području djelovanja Kluba; o zastupanju; 
izgledu pečata Kluba, o ciljevima, djelatnostima i gospodarskim djelatnostima kojima se ostvaruju 
ciljevi; o načinu ostvarivanja javnosti, djelovanja Kluba, uvjetima i načinu učlanjenja i prestanku 
članstva, o pravima i obvezama i odgovornosti te stegovnoj odgovornosti članova i načinu vođenja 
popisa članova, o tijelima Kluba, njihovu sastavu i načinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, 
ovlastima, načinu odlučivanja i trajanju mandata, te načinu sazivanja Skupštine u slučaju isteka 
mandata, o izboru i opozivu likvidatora Kluba, prestanku postojanja Kluba, o imovini, načinu stjecanja 
i raspolaganja imovinom, postupku sa imovinom u slučaju prestanka Kluba, o načinu rješavanja 
sporova i sukobu interesa unutar Kluba, te drugim pitanjima od značaja za Klub. 

Članak 2. 
Jedriličarski klub "SPLIT" (u daljem tekstu "Klub") je sportska udruga za razvoj i unapređenje jedrenja, 
brodomodelarstva, obrazovanje jedriličara, pripremu jedriličara za sudjelovanje na regatama, 
organizaciju jedriličarskih regata, čuvanje i ekologiju mora, isticanje tradicije hrvatskog pomorstva i 
širenje pomorske kulture među članovima i građanima, a naročito mladeži, registrirana pri Uredu 
državne uprave Splitsko-dalmatinske županije. 

Članak 3. 
Klub djeluje pod nazivom JEDRILIČARSKI KLUB "SPLIT", a skraćeni naziv je J.K. "SPLIT". 
Naziv kluba na engleskom jeziku jest SAILING CLUB "SPLIT", a skraćeni naziv je S.C. "SPLIT". 
Sjedište Kluba je u Splitu, na adresi Lučica 4.  
Klub ima svoj žiro-račun, te je samostalan u ostvarivanju ciljeva određenih ovim Statutom. 
Klub je upisan u Registar udruga pri nadležnom upravnom tijelu, a svoju djelatnost obavlja na 
području Republike Hrvatske i Svijeta. 
Klub ima svojstvo pravne osobe i kao takav je neprofitna pravna osoba.  

Članak 4. 
Klub ima pečat i zastavu.  
Klub ima okrugli pečat promjera 30 mm u čijem je središtu oblik jedra u krugu, a po obodu je ispisan 
naziv Kluba i sjedište. 
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Zastava Kluba je plamenac koji ima oblik istokračnog trokuta u omjeru 1:2 podijeljenog  uzdužno u tri 
polja s raspodjelom boja: plava-bijela-plava,a koja se na kraju plamenca spajaju.  
Detalje vizualnog identiteta kluba, kao i pobliži opis uvjeta kojim se pobliže definiraju uvjeti i način 
vihorenja zastave,  regulira se odgovarajućim pravilnikom. 

Članak 5. 
Klub zastupa, predstavlja i potpisuje Predsjednik. U slučaju odsustva spriječenosti ili bolesti 
Predsjednika njega mijenja Dopredsjednik.  

II.  PODRUČJE DJELOVANJA, CILJEVI I DJELATNOSTI KLUBA 
 
Područje djelovanja sukladno ciljevima Kluba je bavljenje sportom i tehničkom kulturom. 

Ciljevi Kluba 

Članak 6. 
Ciljevi kluba su: 

1. poticati i razvijati športsko i rekreativno jedrenje te škole jedrenja u cilju postizavanja  
športskih dostignuća i okupljanja i odgoja mladeži u športskom duhu; 

2. razvijati prijateljstvo, solidarnost, smisao za zajedništvo, požrtvovanje, skromnost i športski 
duh, te poticati članove na učenje, studiranje i vrijedan rad, koji na taj način postaju uzoriti 
građani naše domovine; 

3. razvijati među svojim članovima ljubav prema moru, pomorskim djelatnostima, prema životu 
uz more i u moru, te na taj način doprinositi jadranskoj orijentaciji naše domovine. 

Djelatnosti sukladno ciljevima Kluba 

Članak 7. 
Klub obavlja sljedeće djelatnosti: 

1. potiče i razvija jedrenje (prema nomenklaturi sportova HOO) u cilju postizavanja što veće 
masovnosti i najkvalitetnijih dostignuća u ovoj sportskoj grani; 

2. sudjeluje u sportskim natjecanjima; 
3. organizira sportsku pripremu i poduku te školu jedrenja; 
4. organizira sportska natjecanja i sportske priredbe; 
5. vodi sportska natjecanja; 
6. upravlja i održava sportske građevine; 
7. osniva i potiče rad škole jedrenja radi okupljanja i odgoja mladeži u sportskom duhu; 
8. odabire i podupire talentirane i perspektivne jedriličare u cilju postizanja sportskih uspjeha; 
9. propagira i popularizira sport i rekreaciju na moru te zdrav način života;  
10. razvija nautičke i ostale mornarske vještine; 
11. razvija i podupire brodomodelarstvo, jedriličarsko modelarstvo (izradu i natjecanja modela 

jedrilica), i druga plovila na alternativne pogone; 
12. organizira i provodi edukativne programe u jedriličarskom sportu (radionice, škole, seminare i 

slično) za jedriličare, trenere, sudce i ostala zvanja u jedrenju; 
13. organizira i sustavno educira članove za bavljenje jedrenjem;  
14. organizira i potiče stručno osposobljavanje svojih članova, jedriličara i trenera, okuplja djecu i 

mladež, te u okviru toga organizira posebne tečajeve i obuku; 
15. brine o zdravstvenom stanju i kondiciji jedriličara; 
16. surađuje sa zdravstvenim i humanitarnim organizacijama; 
17. omogućuje svojim članovima aktivnim jedriličarima sudjelovanje na regatama u zemlji i 

inozemstvu; 
18. organizira domaće i međunarodne jedriličarske regate svih razina natjecanja; 
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19. osigurava sredstva za provođenje sportskog programa i nabavu sportske opreme potrebne za 
provođenje sportskog programa;  

20. ostvaruje suradnju s drugim jedriličarskim klubovima u Splitu, zemlji i inozemstvu kao i 
drugim sportskim organizacijama; 

21. pomaže svojim članovima kada se nađu u situaciji kada im je pomoć potrebna; 
22. izdaje obrazovne tiskane ili elektroničke publikacije iz područja svog djelovanja, po posebnim 

propisima; 
23. potiče i provodi ekološku zaštitu mora, obala i podmorja, protupožarnu zaštitu, spašavanje na 

moru, te druge aktivnosti korisne za društvenu i prirodnu sredinu u kojoj djeluje i kojoj 
pripada te surađuje sa stručnim i znanstvenim institucijama, tijelima državne uprave i drugim 
institucijama na području ekološke zaštite mora, obale i podmorja, potrage i spašavanja na 
moru, očuvanja morske i primorske flore i faune, protupožarne zaštite obalnog pojasa, te 
posebno na zaštiti podmorskih arheoloških nalazišta, kao i na ostalim područjima djelovanja, 
po posebnim zakonskim propisima; 

24. organizira društvene i zabavne aktivnosti za svoje članove te osigurava sredstva za društvene 
aktivnosti članova; 

25. pruža ugostiteljske usluge isključivo svojim članovima u vlastitim prostorima, sve shodno 
posebnim zakonskim propisima; 

26. posebno njeguje suradnju s Klubom za športski ribolov "Split" (u nastavku teksta KŠR Split) i 
Ronilačkim klubom "Split" (u nastavku teksta RK Split); 

27. skrbi o području koncesijskog  dobra na način dobrog gospodara. 

Gospodarske djelatnosti sukladno ciljevima Kluba 

Članak 8. 
Radi stjecanja financijskih sredstava za obavljanje sportske i gospodarske aktivnosti Klub će pružati 
nautičarima usluge smještaja plovila, osiguranje zimovališta plovila, usluge vađenja i porinuća plovila, 
održavanje i servisiranje plovila, pružati usluge obuke s područja pomorskih aktivnosti te davati u 
zakup svoja osnovna sredstva i davati u najam (podkoncesiju) prostore i prostorije, a prema dozvoli 
davatelja koncesije. Klub će pružati usluge tehničke podrške i obuke iz područja pomorskih aktivnosti 
obrazovnim ustanovama. Klub će vršiti usluge marketinga. 
Gospodarske djelatnosti se mogu vršiti isključivo u svrhu pribavljanja sredstava za ostvarivanje ciljeva 
Kluba, a sve u skladu sa posebnim propisima kojima se uređuju uvjeti za obavljanje te vrste 
djelatnosti. 

III. ČLANSTVO U KLUBU 

Članak 9. 
Članom Kluba mogu postati fizičke osobe, prema Zakonu o udrugama i koje prihvaćaju odredbe 
ovoga Statuta. 
Članom Kluba mogu postati i pravne osobe, prema Zakonu o udrugama, a koje podržavaju djelatnost 
Kluba. One članstvo u Klubu ostvaruju putem ovlaštenog predstavnika kojeg imenuje osoba ovlaštena 
za zastupanje pravne osobe. 
Članom Kluba mogu postati i osobe mlađe od 14 godina za koje pisanu izjavu o učlanjivanju u Klub 
daje zakonski zastupnik ili skrbnik. 
Članstvo Kluba sastoji se od:  

1) Redovnih članova, 
2) Pridruženih članova i 
3) Počasnih članova. 

Članak 10. 
Osoba ili pravna osoba, kao kandidat za člana Kluba, podnosi molbu Upravnom odboru Kluba, za 
prijem u članstvo Kluba. 
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Svi kandidati koji su odlukom Upravnog odbora primljeni u članstvo postaju Pridruženi članovi Kluba. 

Članak 11. 
Članom Kluba postaje se upisom u Popis članova Kluba. 
U Popis članova upisuje se osoba:  

 za koju je Upravni odbor donio odluku o prijemu u članstvo, 

 koja je potpisala Pristupnicu kojom se prihvaća Statut i ostali akti Kluba. oblik i sadržaj pristupnice 
određuje Upravni odbor Kluba, 

 koja je uplatila upisninu i članarinu Kluba. 
Redovni i Pridruženi članovi plaćaju godišnju članarinu. Odluku o visini članarine i način njenog 
plaćanja donosi Skupština kluba na prijedlog Upravnog odbora. 

Članak 12. 
Popis članova Kluba vodi se u Tajništvu Kluba i to u računalnim i klasičnim zapisima, a obvezno sadrži 
sljedeće podatke: 

- Osobno ime i prezime (naziv), 
- OIB, 
- Datum rođenja (datum osnivanja pravne osobe), 
- Datum pristupanja udruzi, 
- Kategorija članstva prema odredbama ovoga Statuta, 
- Datum prestanka članstva te 
- Ostali podaci prema potrebama Kluba. 

Članak 13. 
Prava i obveze članova Kluba: 

- Posebna prava Redovnih i Pridruženih članova obrađena su u odgovarajućim člancima, 
- Korištenje članskih pogodnosti koje proizlaze iz akata Kluba, 
- Korištenje klupske opreme i sredstava kao i stručne pomoći kod treninga, natjecanja i drugih 

djelatnosti Kluba, a sve u skladu s aktima Kluba, 
- Redovito plaćanje članarine i ostalih obveza prema Klubu, 
- Pridržavanje odredbi ovoga Statuta i ostalih akata Kluba, 
- Čuvanje ugleda Kluba osobnim ponašanjem u Klubu i izvan njega, 
- Sudjelovanje na natjecanjima prema odluci Upravnog odbora, 
- Pridržavanje športskih pravila i običaja, 
- Čuvanje materijalnih i nematerijalnih dobara Kluba, 
- Izvršavanje odluka nadležnih tijela Kluba. 
- Briga za ažuriranje osobnih podataka pri popisu članova 

Članak 14. 

U svrhu stimuliranja i poticanja članova na što veću aktivnost i sudjelovanje u radu Kluba, Upravni 
odbor izrađuje Pravilnike, koje usvaja Skupština Kluba. Pravilnicima su regulirane povlastice članova 
kluba. 

Redovni član 
Članak 15. 

Redovni član Kluba mora aktivno sudjelovati u radu Kluba. Njegova aktivnost može se ispoljiti u bilo 
kojoj djelatnosti Kluba iz Članka 7. ovoga Statuta. Status Redovnog člana stječe se odlukom Upravnog 
odbora o prijemu člana u redovno članstvo, a na temelju procjene aktivnosti člana. 
Redovni član Kluba ne može biti osoba koja je član drugog jedriličarskog kluba učlanjenog u HJS. 
Pravna osoba ne može postati Redovni član Kluba. 
Posebna prava Redovnog člana Kluba su: 

 da može birati ili biti biran u tijela Kluba, 
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 mogućnost izravnog obraćanja svim tijelima Kluba, 

 biti izravno informiran o tekućem poslovanju Kluba te 

 zatražiti istup iz redovnog članstva te ostvariti status pridruženog člana. 

Redovni član gubi status Redovnog člana ako nije sudjelovao na zadnje tri Skupštine, te svoj izostanak 
nije pismeno opravdao Skupštini kluba.  

Pridruženi član 
Članak 16. 

Pridruženi članovi ne mogu birati i biti birani u tijela Kluba. 
U pridružene članove svrstavaju se i pravne osobe. 
Status pridruženog člana stječe se prijemom kandidata u članstvo Kluba. 
Pravo pridruženog člana kluba je da nakon 18 (osamnaest)mjeseci može podnijeti molbu za prijem u 
redovno članstvo. 

Počasni član 
Članak 17. 

Počasnim članom može biti proglašena osoba izuzetno zaslužna za rad, razvoj te ostvarivanje ciljeva i 
zadataka Kluba. 
Počasnog člana proglašava Skupština na prijedlog Upravnog odbora Kluba.  
Počasni član može biti izabran iz redovnog ili pridruženog članstva. 
Počasni član ostvaruje prava i ima obveze člana iz kategorije članstva iz koje prelazi u Počasno 
članstvo. 
Počasni član nije obavezan plaćati članarinu. 

Prestanak članstva 
Članak 18. 

Članstvo u Klubu prestaje: 
1) Neplaćanjem članarine do isteka tekuće godine, 
2) Odlukom Stegovne komisije zbog: 

 kršenja odredbi Statuta i drugih akata Kluba 

 ozbiljne štete nanesene Klubu i njenim članovima 

 teškog narušavanja ugleda i interesa Kluba 
3) Dobrovoljnim istupanjem iz članstva, 
4) Smrću. 

Odluku o prestanku članstva temeljem točke 1. donosi Upravni odbor Kluba. Protiv odluke Upravnog 
odbora i Stegovne komisije može se podnijeti žalba Skupštini Kluba u roku od 15 dana od dana 
dostave odluke. Žalba se rješava na prvoj idućoj Skupštini. Odluka Skupštine je konačna. 

IV. JAVNOST RADA 
Članak 19. 

Djelovanje i rad kluba je javan. 
Klub izvješćuje članove o svom radu putem Oglasne ploče, na Web stranicama Kluba, dostavom 
pisanih materijala i drugim prikladnim načinima. 
Predstavnici sredstava javnog priopćavanja mogu, uz prethodnu najavu, prisustvovati sjednicama 
tijela upravljanja Kluba i izvještavati javnost o radu tih tijela i Kluba osim u slučaju kad ta tijela, u 
opravdanim slučajevima, donesu odluku o isključenju javnosti. 
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V. KORISNICI VEZOVA 
Članak 20. 

Korisnici vezova su članovi Kluba s kojima je potpisan Ugovor o pravu korištenja veza u moru, na 
pomorskom dobru kojim upravlja Klub temeljem Ugovora o koncesiji. 
Način stjecanja prava korištenja veza, gubitak istog prava kao i ostala prava i obveze korisnika vezova 
utvrđena su: 

 Pravilnikom o korištenju veza, 

 Pravilnikom o lučkom redu. 
Korisnici vezova biraju i osnivaju Vijeće korisnika vezova koje zastupa i prenosi stavove korisnika 
vezova. Djelokrug rada uređuje se Pravilnikom o korištenju vezova, a način izbora članova Vijeća 
posebnim Pravilnikom. 

VI. UDRUŽIVANJE I USTROJSTVENI OBLICI KLUBA 

Članak 21. 

Klub se može udružiti u saveze ili zajednice udruga, te učlaniti u međunarodne udruge. 
Odluku o udruživanju donosi Skupština Kluba na prijedlog Upravnog odbora. 

Članak 22. 

Klub može zbog ostvarivanja posebnih interesa, osnivati podružnice (sekcije, ogranke i sl.). 
Cilj osnivanja podružnice mora biti lakše i efikasnije rješavanje problema specifične populacije 
članstva ili organiziranje aktivnosti utvrđenih Statutom Kluba. 

VII. TIJELA KLUBA 

Članak 23. 
Tijela Kluba su: 
1. Skupština 
2. Predsjednik i Dopredsjednik 
3. Upravni odbor 
4. Nadzorni odbor 
5. Stegovna komisija 
6. Likvidator 

1. SKUPŠTINA KLUBA 

Članak 24. 
Skupština Kluba (u daljem tekstu: Skupština) je najviše tijelo upravljanja Klubom. 
Skupštinu čine Redovni članovi Kluba, koji su navršili 18 godina. 

Članak 25. 
Sjednica Skupštine Kluba može biti izborna, redovna ili izvanredna.  
Redovne sjednice skupštine održavaju se dvaput godišnje, jedna krajem godine na kojoj se donosi 
plan rada i financijski plan za narednu godinu te jedna početkom godine na kojoj se usvajaju izvještaji 
o radu i godišnje financijsko izvješće za prošlu godinu.  
Izborne sjednice Skupštine održavaju se svake četvrte godine, a izvanredne prema potrebi. 
Na izvanrednoj Skupštini može s odlučivati samo o pitanjima radi kojih je sazvana izvanredna 
Skupština. 
Sjednicu Skupštine saziva predsjednik Skupštine. Skupština se mora sazvati i na zahtjev Upravnog 
odbora ili najmanje 30% Redovnih članova Kluba. 
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Ako predsjednik Skupštine ne sazove Skupštinu u roku od 30 dana od dana primitka zahtjeva, sazvat 
će je predlagatelj. Odluka treba sadržavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto i dan održavanja 
sjednice. 
U slučaju isteka mandata ili prijevremenog prestanka mandata Predsjednika Kluba ili ukoliko broj 
članova upravnog odbora bude manji od tri člana, predsjednik Skupštine mora sazvati u roku od 30 
dana sjednicu Skupštine Kluba radi izbora Predsjednika Kluba, tj. radi izbora novog Upravnog odbora. 
Sazivanje Skupštine oglašava se na Oglasnoj ploči Kluba najkasnije 14 dana prije održavanja 
Skupštine. U oglasu se navodi nadnevak, sat i mjesto održavanja Skupštine i dnevni red. 
Izuzetno, kada se radi o sazivanju izvanredne sjednice Skupštine, ista se može sazvati i u kraćem roku, 
ali ne kraćem od 8 dana. 

Članak 25A. 
U iznimnim i posebnim okolnostima, a kada je to potrebno zbog ispunjavanja zakonskih i statutarnih 
obveza, Skupština kluba može se održati na daljinu (putem elektroničke komunikacije na daljinu). 
Iznimno, Skupštinu kluba na daljinu zajedničkom odlukom sazivaju Predsjednik Skupštine i Upravni 
odbor. 
Odluka o sazivanju Skupštine na daljinu treba sadržavati i uputu o obliku i detaljima komunikacije na 
daljinu kojom će se održati sjednica Skupštine. 

Članak 26. 
Skupština ima Predsjednika Skupštine koji se bira na izbornoj Skupštini, na temelju prijedloga 
najmanje pet članova. Njegov mandat traje 4 godine i može biti ponovno biran. 
U odsutnosti Predsjednika Skupštine, Skupštinom predsjeda član Skupštine izabran na samoj sjednici. 
Do izbora predsjedavajućeg sjednice Skupštine iz prethodnog stavka, sjednicom će rukovoditi 
Predsjednik Kluba, a u njegovoj odsutnosti Dopredsjednik Kluba. 

Članak 27. 
Skupština može pravovaljano odlučivati ako je sjednici nazočno više od 50% članova. 
U slučaju pomanjkanja navedenog broja članova, Skupština se odgađa za 30 minuta, a nakon toga 
Skupština može početi s radom pod uvjetom da je nazočno najmanje 1/4 članova, ali ne manje od 
potrebnog broja osnivača udruge. 
Za pravovaljanu odluku se mora izjasniti natpolovična većina nazočnih članova. 
Iznimno od prethodnog stavka, Skupština odlučuje dvotrećinskom većinom nazočnih članova o 
donošenju Statuta, njegovim izmjenama i dopunama, statusnim promjenama, te o prestanku rada 
Kluba. 

Članak 28. 
Skupština djeluje prema Poslovniku koji predlaže Upravni odbor, a prihvaća Skupština. 

Članak 29. 
Skupština Kluba: 
1. donosi Statut, njegove izmjene i dopune; 
2. usvaja program rada i razvoja Kluba; 
3. usvaja plan rada i financijski plan za narednu godinu; 
4. bira i razrješava Predsjednika Skupštine, Predsjednika i Dopredsjednika Kluba, Upravni odbor, 

Nadzorni odbor, Stegovnu komisiju i Likvidatora; 
5. razmatra i usvaja izvješća o radu svojih tijela i radnih tijela, i usvaja godišnje financijsko izvješće; 
6. donosi Poslovnik o svom radu; 
7. usvaja Pravilnik o pravu korištenja veza u moru; 
8. usvaja Pravilnik o lučkom redu; 
9. donosi cjenik usluga članovima (vezarina, ulaznina); 
10. obavlja i druge poslove iz djelokruga djelovanja Kluba, ukoliko ovim Statutom ili skupštinskom 

odlukom nisu stavljeni u nadležnost Upravnog odbora ili drugog tijela; 
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11. odlučuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada Kluba i 
raspodjeli preostale imovine Kluba; 

12. upravlja nepokretnom imovinom kluba, te odlučuje o pokretnoj imovini kluba veće vrijednosti po 
posebnim propisima; 

13. odlučuje o osnivanju sekcija i podružnica kluba; 
14. donosi odluku o izboru Počasnih članova; 
15. donosi odluku o promjeni adrese Kluba; 
16. rješava o žalbama članova kuba; 
17. donosi odluke o statusnim promjenama Kluba; 
18. odlučuje o drugim pitanjima za koja Statutom nije utvrđena nadležnost drugih tijela Kluba. 

2. PREDSJEDNIK I DOPREDSJEDNIK KLUBA 

Članak 30. 
Predsjednika Kluba bira Skupština iz redova Redovnih članova, a na temelju prijedloga najmanje pet 
članova Skupštine i četverogodišnjeg plana i programa rada kojeg je kandidat za predsjednika dužan 
prezentirati Skupštini u pismenom obliku najmanje 8 dana prije održavanja sjednice skupštine na 
kojoj je zakazan izbor predsjednika. Plan treba sadržavati ciljeve koje se planira ostvariti, a program 
način na koji će se ti ciljevi ostvariti. Pristigle planove i programe treba odmah objaviti na oglasnoj 
ploči i službenoj mrežnoj stranici kluba.  
Njegov mandat traje četiri godine, a može biti ponovno biran do dva mandata uzastopno. 
Predsjednik Kluba za svoj rad odgovara Skupštini. 
Dopredsjednika Kluba bira Skupština iz redova Redovnih članova na temelju prijedloga najmanje pet 
članova. Njegov mandat traje četiri godine, a može biti ponovno biran. 
Dopredsjednik Kluba zamjenjuje Predsjednika Kluba u slučaju njegove odsutnosti ili spriječenosti. 

Članak 31. 
Skupština može opozvati Predsjednika Kluba i/ili Dopredsjednika Kluba prije isteka mandata na 
prijedlog najmanje trećine redovnih članova Kluba. 

Članak 32. 
U slučaju prestanka mandata Predsjednika kluba prije isteka mandatnog razdoblja, saziva se 
izvanredna skupština u roku od 30 dana od dana prestanka dužnosti, na kojoj se vrši izbor novog 
Predsjednika prema uvjetima definiranim člankom 30. 
Do izbora novog predsjednika, Dopredsjednik mijenja Predsjednika kluba u dužnostima i ovlastima. 
U slučaju prestanka mandata i Predsjednika i Dopredsjednika Kluba, njihove dužnosti i ovlasti 
preuzima Predsjednik Skupštine. 

Članak 33. 
U slučaju prestanka mandata Dopredsjednika kluba prije isteka mandatnog razdoblja, izbor novog 
Dopredsjednika se vrši na prvoj sljedećoj Skupštini Kluba, prema uvjetima definiranim člankom 30. 
Do izbora novog Dopredsjednika će se jedan član Upravnog odbora ovlastiti u dužnostima i ovlastima 
Dopredsjednika, do izvršenog izbora od strane Skupštine. 

Članak 34. 
Predsjednik Kluba: 
1. saziva sjednice Upravnog odbora i rukovodi njegovim radom; 
2. podnosi izvješće Skupštini o radu Upravnog odbora i njegovih organa; 
3. odgovoran o pravodobnom izvršavanju odluka i zaključaka Skupštine i Upravnog odbora Kluba; 
4. potpisuje akte koje donosi Upravni odbor Kluba; 
5. obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni u nadležnost općim aktima ili odlukom Skupštine; 
6. odgovoran je za zakonitost rada stručnih službi i ispunjavanje zakonom propisanih obveza; 
7. odgovoran je za poslovanje Kluba; 
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8. zaključuje ugovore u skladu s odlukama Upravnog odbora; 
9. naredbodavac je za izvršenje financijskog plana Kluba; 
10. predlaže organizacijsku shemu stručne službe Kluba; 
11. predlaže sistematizaciju radnih mjesta i broj izvršitelja stručne službe; 
12. predlaže visinu osobnih primanja uključujući i stimulativni dio; 
13. predlaže Upravnom odboru prijam djelatnika u stalni i privremeni radni odnos za potrebe stručne 

službe; 
14. izrađuje prijedlog normativnih akata i ugovora za potrebe Kluba; 
15. izvršava i druge obveze utvrđene zakonom, odlukama Skupštine i Upravnog odbora Kluba; 
16. potpisuje dokumente opće administracije i službenu prepisku; 
17. dostavlja zapisnik Skupštine Kluba nadležnom uredu koji vodi registar udruga; 
18. na temelju izvještaja povjerenstva za popis imovine i obveza i priloženih popisnih lista donosi odluke 

prema Zakonu o financijskom poslovanju i računovodstvu neprofitnih organizacija. 
 
Predsjednik može određene zadatke prenijeti na dopredsjednika i /ili druge članove Upravnog odbora. 

3. UPRAVNI ODBOR 

Članak 35. 
Upravni odbor Kluba (u daljem tekstu: Upravni odbor) je izvršno i upravno tijelo Kluba koje između 
zasjedanja Skupštine upravlja poslovima Kluba. 

Članak 36. 
Upravni odbor ima pet članova, a čine ga Predsjednik Kluba, Dopredsjednik Kluba, te još tri člana koje 
bira Skupština na prijedlog Predsjednika kluba. 
Članovi Upravnog odbora biraju se na vrijeme od četiri godine, a mogu biti ponovo birani. 
U slučaju da u Upravnom odboru ostane upražnjeno mjesto, na prijedlog Predsjednika mogu se 
kooptirati do dva člana, s tim da ih na prvoj narednoj sjednici Skupština Kluba treba verificirati. 
U slučaju da u Upravnom odboru ostanu upražnjena tri mjesta, potrebno je u roku od 30 dana od 
nastale situacije sazvati izvanrednu Skupštinu kluba sa dnevnim redom izbora novih članova 
Upravnog odbora. 

Članak 37. 
Radom Upravnog odbora rukovodi Predsjednik Kluba. 
U slučaju odsutnosti ili spriječenosti Predsjednika Kluba, radom Upravnog odbora rukovodi 
Dopredsjednik Kluba ili član Upravnog odbora kojeg ovlasti Predsjednik Kluba. 

Članak 38. 
Sjednice Upravnog odbora održavaju se po potrebi, a najmanje jednom mjesečno. 
Sjednicu saziva Predsjednik Kluba, a u njegovoj odsutnosti Dopredsjednik ili najstariji član Upravnog 
odbora. 
Upravni odbor može pravovaljano odlučivati ako su nazočna najmanje tri člana. 
Upravni odbor odlučuje većinom glasova nazočnih članova. 
Upravni odbor donosi odluke javnim glasovanjem, osim u slučaju kada odluči da o pojedinom pitanju 
glasuje tajno, ili ako je to zakonom propisano. 

Članak 39. 
Članovi Upravnog odbora su za svoj osobni i zajednički rad odgovorni Skupštini. 
Skupština može opozvati Upravni odbor ili pojedinog člana ako zaključi da je svojim radom povrijedio 
ovaj Statut ili ciljeve djelovanja koje je utvrdila Skupština ili da nije izvršio odluke Skupštine. 
Prijedlog za opoziv pojedinog člana Upravnog odbora može podnijeti Predsjednik Kluba, Nadzorni 
odbor ili najmanje trećina članova Skupštine. 
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Članak 40. 
Upravni odbor: 
1. izrađuje prijedlog Statuta i drugih akata što ih usvaja Skupština; 
2. vrši reviziju kategorija članstva i sistematizira ih na dan oglašavanja saziva Skupštine; 
3. priprema materijale o kojima će odlučivati Skupština; 
4. bira i opoziva predstavnike u tijela organizacija u čijem radu sudjeluju predstavnici Kluba; 
5. odlučuje o sudjelovanju na natjecanjima i određuje predstavnike Kluba; 
6. organizira rad i djelovanje Kluba između sjednica Skupštine; 
7. provodi ili osigurava provođenje odluka Skupštine; 
8. donosi pravilnike i akte kojim osigurava uredno poslovanje Kluba i ostvarivanje njegovog 

programa, ako ovim Statutom nisu stavljeni u nadležnost Skupštine; 
9. donosi pravilnike i akte kojim se pobliže uređuju dužnosti i obveze članova i posjetitelja kluba, 

funkcioniranje kluba, uređenja i reda na području lučice, redovnog održavanja, vizualnog 
identiteta kluba; 

10. odlučuje o načinu korištenja objekata i opreme; 
11. donosi prijedlog plana rada i financijskog plana za slijedeću kalendarsku godinu, izrađuje izvješće 

o radu za prethodnu kalendarsku godinu kao i godišnje financijsko izvješće, 
12. predlaže pravilnike i akte kojim se potiče aktivnost članova Kluba, kao i uvjeti aktivnosti članova; 
13. donosi pravilnike i akte kojima se uređuje pitanje sistematizacije radnih mjesta i broj izvršitelja  

stručne službe, kao i ostala pitanja u vezi radnog odnosa; 
14. donosi akte kojima se regulira rad ostalih tijela kluba, ako to nije ovim Statutom drugačije 

propisano; 
15. vrši izbor djelatnika u stalni i privremeni  radni odnos za potrebe stručne službe; 
16. utvrđuje godišnji kalendar regata u organizaciji Kluba i odlučuje o kandidiranju  za organizaciju, 
17. odlučuje o primitku novih članova, 
18. odlučuje o dodjeli priznanja i nagrada; 
19. upravlja i odlučuje o pokretnoj imovini kluba; 
20. upravlja u odlučuje o nepokretnoj imovini kluba u domeni redovitog održavanja; 
21. obavlja i druge poslove utvrđene ovim Statutom, drugim aktima Kluba ili koje mu povjeri 

Skupština; 
22. rješava operativna pitanja koja nisu predviđena ovim Statutom, s tim što o tome izvještava 

Skupštinu na njenoj narednoj sjednici; 
23. odlučuje o osnivanju, ustroju, prestanku i statusnim promjenama poslovnih subjekata za 

obavljanje određenih djelatnosti i imenuje zastupnike za zastupanje poslovnih subjekata u 
vlasništvu kluba; 

24. stvara uvjete za odvijanje društvenog života u Klubu; 
25. osnuje povjerenstva za popis imovine i obveza, prema Zakonu o financijskom poslovanju i 

računovodstvu neprofitnih organizacija. 
26. osniva i druga povjerenstva (komisije) propisane pozitivnim zakonskim propisima.  
 
Za rad u pojedinim područjima rada Kluba Skupština ili Upravni odbor mogu osnovati stalna ili 
povremena radna tijela ili imenovati dužnosnika. 
Odlukom o osnivanju ili imenovanju utvrđuje se sastav tijela, odnosno osoba, zadaća, vrijeme za koje 
se osniva ili imenuje i odgovornost za obavljanje posla. 

4. NADZORNI ODBOR 

Članak 41. 
Nadzorni odbor ima predsjednika i dva člana, koje bira Skupština iz reda Redovnih članova, a na 
temelju prijedloga najmanje pet članova Skupštine.  
Predsjednik i članovi Nadzornog odbora ne mogu biti članovi drugih tijela kluba, stručnih tijela ni 
komisija osim članovi Skupštine. 
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Članak 42. 
Nadzorni odbor radi u sjednicama koje saziva predsjednik Nadzornog odbora, a odluke donosi 
većinom glasova. 
Mandat članova Nadzornog odbora traje četiri godine, a mogu biti ponovno birani. 
O svojim nalazima Nadzorni odbor izvještava Upravni odbor i Skupštinu. 
Nadzorni odbor može sazvati sjednicu Skupštine sa temom iz svoje domene rada ukoliko utvrdi da 
neko tijelo iz čl. 23 ne djeluje u skladu sa zakonskim propisima, te odredbama ovog Statuta. 

Članak 43. 
Skupština može opozvati Nadzorni odbor ukoliko ne izvršava obveze utvrđene ovim Statutom. 
Prijedlog za opoziv Predsjednika nadzornog odbora ili pojedinog člana može podnijeti Predsjednik 
Kluba, Predsjednik Nadzornog odbora ili najmanje trećina prisutnih članova Skupštine. 

Članak 44. 
Nadzorni odbor nadzire: 
1. provođenje općih akata i odluka tijela Kluba; 
2. odgovorno i gospodarski svrsishodno raspolaganje sredstvima Kluba; 
3. zakonitost u radu i financijskom poslovanju Kluba; 
4. ostvarivanje ugovornih i drugih obveza; 
5. te prati i analizira financijsko stanje i ostvarivanje godišnjeg proračuna Kluba. 

5. STEGOVNA KOMISIJA 

Članak 45. 
Stegovna komisija ima predsjednika i dva člana, koje bira Skupština iz reda članova, a na temelju 
prijedloga najmanje pet članova Skupštine.  
Mandat članova Stegovne komisije traje 4 godine i mogu biti ponovno birani. 
Predsjednik i članovi Stegovne komisije ne mogu biti članovi drugih tijela kluba, stručnih tijela ni 
komisija osim članovi Skupštine.  

Članak 46. 
Stegovna komisija radi u sjednicama koje saziva predsjednik Stegovne komisije, a odluke donosi 
većinom glasova. 
O svom radu Stegovna komisija izvještava Skupštinu, a odluke dostavlja na znanje Upravnom odboru. 

Članak 47. 
Skupština može opozvati Stegovna komisiju ukoliko ne izvršava obveze utvrđene ovim Statutom. 
Prijedlog za opoziv Predsjednika Stegovne komisije ili pojedinog člana može podnijeti Predsjednik 
Kluba, Predsjednik Nadzornog odbora, Predsjednik stegovne komisije ili najmanje trećina prisutnih 
članova Skupštine. 

Članak 48. 
Članovi Kluba stegovno odgovaraju za povredu svojih članskih obveza utvrđenih ovim Statutom ili 
drugim aktima. 
Zahtjev za pokretanje stegovnog postupka može podnijeti Upravni odbor, Nadzorni odbor ili svaki 
član Kluba. 

Članak 49. 
U stegovnom postupku mogu se izreći slijedeće stegovne mjere: 
1. opomena; 
2. isključenje iz Kluba; 
3. vremenske kazne; 
4. kazne u svezi kategorije članstva i ostvarenih pogodnosti; 



12 
 

5. novčana nadoknada počinjene štete. 

Članak 50. 
Posebnim aktom utvrđen je rad Stegovne komisije, provođenje stegovnog postupka i kriteriji za 
izricanje stegovnih mjera. 
Akt iz prethodnog stavka ovog članka donosi Skupština na prijedlog Upravnog odbora. 

Članak 51. 
Protiv odluke Stegovne komisije može se u roku od 15 dana od dana dostave podnijeti prigovor 
Skupštini. 
Skupština je dužna riješiti prigovor na prvoj slijedećoj sjednici. Do odluke Skupštine stegovna mjera je 
na snazi. 
Odluka Skupštine je konačna. 

6. LIKVIDATOR KLUBA 

Članak 52. 
Likvidatora Kluba, na prijedlog Upravnog odbora, bira i opoziva Skupština Kluba. Likvidator može biti 
fizička ili pravna osoba koja može ili ne mora biti član Kluba. Likvidator Kluba zastupa Klub u postupku 
likvidacije, te je kao likvidator upisan u Registar udruga. 
Otvaranjem likvidacijskog postupka, likvidator se upisuje u Registar udruga kao odgovorna osoba 
ovlaštena za zastupanje do okončanja postupka likvidacije i brisanja Kluba iz Registra udruga. 
Za svoj rad u postupku likvidacije Kluba likvidator ima pravo na naknadu troškova iz sredstava Kluba 
koju određuje Skupština neposredno prije provođenja likvidacijskog postupka. 

VIII. PRESTANAK POSTOJANJA KLUBA 

Članak 53. 
Razlozi za prestanak postojanja Kluba jesu: 
1. odluka Skupštine o prestanku Kluba; 
2. pripajanje drugoj udruzi, spajanje s drugom udrugom, podjela udruge razdvajanjem; 
3. protek dvostruko više vremena od vremena predviđenog za održavanje redovne sjednice 

Skupštine, a ona nije održana; 
4. pravomoćna odluka suda o ukidanju Kluba; 
5. pokretanje stečajnog postupka; 
6. na zahtjev člana, ako je broj članova pao ispod broja osnivača potrebnog za osnivanje kluba, a 

nadležno tijelo nije u roku od godine dana od nastupanja te činjenice, donijelo odluku o primanju 
novih članova. 

 
U slučaju iz stavka 1. točka 1. i 5. ovog članka, likvidator je dužan nadležnom uredu podnijeti zahtjev 
za upis prestanka djelovanja Kluba registar udruga u roku od 8 (osam) dana od dana donošenja 
odluke o prestanku Kluba, odnosno pokretanju stečajnog postupka. 
 
U slučaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupštine, ista donosi odluku o prestanku postojanja 
Kluba dvotrećinskom većinom glasova od ukupnog broja nazočnih članova skupštine Kluba. 

IX. IMOVINA I NAČIN STJECANJA IMOVINE KLUBA 

Članak 54. 
Imovinu Kluba čine: 
1. nekretnine, 
2. pokretnine, 
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3. novčana sredstva, 
4. prava i obveze koje je Klub stekao sukladno sa zakonom i ovim Statutom. 

Članak 55. 
Klub stječe imovinu: 
1. od članarine, vezarine i pružanja usluga svojim članovima; 
2. od kotizacija i pristojbi za natjecanja; 
3. od novčanih doprinosa njegovih članova namijenjenih za financiranje aktivnosti Kluba; 
4. od sredstava ostvarenih iz poslovanja Kluba, te obavljanja gospodarskih djelatnosti; 
5. od prihoda s osnova marketinga (sponzorstva i reklama) koje Klub neposredno ugovara i 

pribavlja; 
6. od dotacija športskih saveza i saveza za tehničku kulturu, HOO i drugih institucija; 
7. od priloga i darova; 
8. od sredstava kojima jedinice lokalne područne samouprave pomažu u obavljanju športskih 

djelatnosti, proračuna RH, te iz sredstava EU fondova; 
9. te ostalih izvora prihoda. 
Klub može osnovati trgovačko društvo ili radnju radi obavljanja gospodarskih ili drugih djelatnosti i na 
taj način stjecati odgovarajuća sredstva.   
Ako u obavljanju djelatnosti Klub ostvari dobit, ona će se upotrijebiti isključivo za obavljanje i 
unaprjeđenje djelatnosti Kluba kojima se ostvaruju njegovi ciljevi. 

Članak 56. 
Klub može raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti 
određenih Statutom, u skladu sa zakonom. 
Ako Klub provodi programe i projekte od interesa za opće dobro financirane iz javnih izvora, 
najmanje jednom godišnje o svome radu, opsegu, načinu stjecanja i korištenja sredstava mora 
izvijestiti davatelja sredstava, a putem mrežne stranice obavještava i širu javnost. 
Naprijed prikupljena sredstva udruga može koristiti isključivo za provedbu odobrenih programa ili 
projekata. 

Članak 57. 
Klub može stjecati pokretnu i nepokretnu imovinu. Odluku o stjecanju i prodaji nekretnina donosi 
Skupština. 
Za svoje obveze Klub odgovara cijelom svojom imovinom. 

Članak 57.A 

Klub jednom godišnje obavlja popis imovine i obveza. Izbor popisnih povjerenstava, načina njihovog 
izbora, rokove te ovlasti i obveze zakonskog zastupnika vezane za popis imovine i obveza reguliraju se 
posebnim pravilnikom. 

X. RASPOLAGANJE IMOVINOM KLUBA U SLUČAJU PRESTANKA POSTOJANJA 
KLUBA 

Članak 58. 
U slučaju prestanka postojanja Kluba imovina se, nakon namirenja vjerovnika i troškova 
likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste ili slične 
statutarne ciljeve, a na osnovi odluke Skupštine sukladno Statutu. 
Klub nema pravo imovinu Kluba dijeliti svojim osnivačima, članovima Kluba, osobama ovlaštenima za 
zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama. 
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XI. FINANCIJSKO POSLOVANJE KLUBA 

Članak 59. 
Klub je dužan voditi poslovne knjige i sastavljati financijska izvješća prema propisima kojima se 
uređuje način financijskog poslovanja i vođenja računovodstva neprofitnih organizacija.  

XII. ODGOVORNOST ZA OBVEZE I ŠTETU 

Članak 60. 
Za svoje obveze Klub odgovara svojom cjelokupnom imovinom. 
Članovi Kluba i članovi njegovih tijela ne odgovaraju za obveze Kluba. 
Nad Klubom se može provesti stečaj, sukladno zakonu. 
Klub i osobe ovlaštene za zastupanje Kluba za štetu učinjenu u Klubu ili Kluba prema trećim osobama 
odgovaraju sukladno općim propisima za štetu. 

XIII. OBAVLJANJE STRUČNIH I ADMINISTRATIVNIH POSLOVA KLUBA 

Članak 61. 
Poslovne, gospodarske, administrativno-upravne, tehničko-zanatske i financijsko-knjigovodstvene 
poslova obavljaju stručne službe Kluba. 
Po potrebi i radi zahtjeva određenog posla, Upravni odbor može za neke poslove angažirati za to 
osposobljene i/ili ovlaštene tvrtke ili osobe.  

Članak 62. 
Stručnim službama rukovodi Upravni odbor. 
Radi operativnijeg upravljanja poslovima na području lučice, mogu se za određene poslove osnivati 
službe i imenovati voditelji. 
Upravni odbor shodno zakonskim i podzakonskim propisima i općim aktima Kluba ima pravo 
poduzimanja odgovarajućih mjera u cilju jačanja organizacijske i poslovne discipline uposlenih 
djelatnika. 

Članak 63. 
Na uposlene djelatnike Stručne službe primjenjuju se opći akti Kluba, u skladu sa Zakonom o radu i 
ostalim zakonima i propisima koji uređuju područje rada. Opće akte vezane za rad Stručne službe donosi 
Upravni odbor. 

Članak 64. 
Stručna služba može pružati usluge svojim članovima i izvan sjedišta Kluba. 

XIV. UKLJUČENOST ČLANOVA U NADZOR KLUBA I DONOŠENJE AKATA 

Članak 65. 
Članovi Kluba sami nadziru rad Kluba. 
Ako član Kluba smatra da je Klub povrijedio statut ili drugi opći akti Kluba, ovlašten je na to upozoriti 
nadležno tijelo Kluba, te zahtijevati uklanjanje nepravilnosti. 
Ako se upozorenje ne razmotri u roku 30 dana od dana dostavljenog pisanog zahtjeva i po zahtjevu 
ne postupi i nepravilnosti ne otklone, u daljnjem roku od 30 dana član može podnijeti tužbu 
općinskom sudu nadležnom prema sjedištu Kluba. 

Članak 66. 
Članovi Kluba sudjeluju u donošenju akata kluba u javnoj raspravi. 
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Upravni odbor će javno dati prijedlog akata, te će članovi u zadanom roku akte pregledati i uputiti 
pismene prijedloge ili ispravke. 
U postupku donošenja Statuta izglasavanjem na Skupštini prethodi javna rasprava među članovima  
kluba koja ne može biti kraća od 30 dana. 
U postupku donošenja akata izglasavanjem na Skupštini prethodi javna rasprava među članovima  
kluba koja ne može biti kraća od 15 dana. 
U postupku donošenja akata izglasavanjem na sjednicama Upravnog odbora prethodi javna rasprava 
među članovima kluba koja ne može biti kraća od 15 dana. 
Konačni prijedlog akata će biti postavljen na službenu oglasnu ploču kluba i na mrežnim stanicama 
kluba. 
Prijedlozi i ispravci se podnose pismeno. 

XV. RJEŠAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR UDRUGE 

Članak 67. 
Spor/sukob interesa u Klubu postoji ukoliko se radi o pravima i interesima članova Kluba o kojima 
članovi mogu slobodno raspravljati, a koji utječu na rad Kluba u cjelini odnosno ako se oni odnose na 
pitanja od zajedničkog interesa za članove i Klub. 
Za rješavanje spora/sukoba interesa Stegovna komisija je dužna pokrenuti arbitražni postupak. Način 
odlučivanja Stegovne komisije po arbitražnom postupku uređuje se Stegovnim pravilnikom koji 
donosi Skupština. Stegovna komisija u svom radu na odgovarajući način primjenjuje odredbe Zakona 
o mirenju.  
Protiv odluke Stegovne komisije može se u roku od 15 dana od dana dostave podnijeti prigovor 
Skupštini. Skupština je dužna riješiti prigovor na prvoj slijedećoj sjednici. Do odluke Skupštine odluka 
Stegovne komisije je konačna. Odluka Skupštine je konačna. 
Ukoliko spor/sukob interesa nastane oko pitanja o kojima se podnosi zahtjev za upis promjena u 
registar udruga o čemu odlučuje nadležni ured, nezadovoljni član najprije se obraća Klubu da riješi 
spor/sukob interesa. Po konačnosti odluke Stegovne komisije, Klub podnosi nadležnom uredu zahtjev 
za upis promjena u registar udruga zajedno s odlukom Stegovne komisije. 

XVI. STATUSNE PROMJENE  

Članak 68. 
O statusnim promjenama odlučuje Skupština. 
Pripajanje ili spajanje ne može se provesti s udrugom čija financijska izvješća iskazuju negativan 
rezultat. 

XVII. PRIZNANJA I NAGRADE KLUBA 

Članak 69. 
Radi stimuliranja uspjeha i zasluga u razvoju Kluba, kao i prigodom obilježavanja prigodnih obljetnica, 
Klub može dodijeliti priznanja i nagrade pojedincima i udrugama. 
Skupština Kluba će  posebnim aktom utvrditi uvjete, kriterije i vrste priznanja i nagrada. 
Priznanja i nagrade uručuju se na Skupštini Kluba, a na temelju odluke Upravnog odbora. 

XVIII. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

Članak 70. 
Statut Kluba donosi Skupština dvotrećinskom većinom glasova od nazočnog broja članova Skupštine, 
a stupa na snagu s danom ovjere od strane Ureda državne uprave pri Splitsko-dalmatinskoj županiji. 
Izmjene i dopune Statuta donose se na način i po postupku propisanim za njegovo donošenje. 
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Članak 71. 
Za davanje autentičnih tumačenja odredbi ovog Statuta nadležna je Skupština Kluba. 

Članak 72. 
Sva unutarnja pitanja Kluba, kao i druga pitanja koja nisu uređena Statutom, a zahtijevaju podrobnu 
izradu bit će uređena općim aktima koje donosi Skupština Kluba ili Upravni odbor ukoliko ga ovlasti 
Skupština Kluba. 

Članak 73. 
Sve opće akte propisane ovim statutom Klub je dužan donijeti u roku od 18 mjeseci od dana stupanja 
na snagu ovog Statuta. 

Članak 74. 
Ovaj Statut prihvatila je Skupština na sjednici održanoj 7.11.2020. godine i stupa na snagu s danom 
ovjere od strane nadležnog upravnog tijela. 
Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje važiti Statut donesen na sjednici Skupštine održanoj 
4.4.2019. godine. 
 
 
 
 PRESJEDNIK SKUPŠTINE 
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